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Comacchio, 1i 04 Luglio 2011
Determinazione n. 262

- OGGETTO: INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DEI COMPITI DI MEDICO COMPETENTE Al SENSI
DEL D.LGS. 81/2008 E DELLE ALTRE NORME IN MATERIA DI MEDICINA DEL
LAVORO

IL DIRETTORE

Premesso:

- che con Deliberazione di Con51g110 n. 2 del 09/03/2011, & stato approvato il Bilancio di
Previsione per |’esercizio 2011;

- che con Deliberazione di C.E. n. 9 del 22/03/2011, & stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione 2011 ai sensi di quanto disposto dall’art. 169 del D.Lgs. 267/00 e che con il medesimo
atto il Direttore & stato autorizzato ad adottare gli atti di gestione finanziaria relativi alle spese
connesse alla realizzazione degli obiettivi, oltre che a procedere all’esecuzione delle spese nel
rispetto della normativa vigente con le modalitd previste dal regolamento dei contratti;

Visto 11 D.Lgs.81/2008 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007 n. 123, in materia di |
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”

- Considerato:
- che I’Ente & tenuto, ai sensi del sopraccitato D.Lgs 81/2008 e s.m.i. a dotarsi della ﬁgura del
medico competente per I’effettuazione della sorveglianza sanitaria dell’Ente;
che la sorveglianza sanitaria effettuata dal medico competente comprende:’
accertamenti preventivi intesi a constatare I’assenza di controindicazioni al lavoro. cui
lavoratori sono destinati, ai fini della valutazione della loro idoneita alla mansione specifica;
-~ accertamenti periodici per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di
idoneita alla mansione specifica. '

- che la nomina del medico competente per I'effettuazione della sorveglianza samtana ¢

necessaria per evitare di incorrere nelle diverse sanzioni previste dall’art.55 comma 4 del D.Lgs.
81/2008 e s.m.i.

fo.

Visto:

- che il servizio professmnale da affidare nentra, sia per tlpologla che per limite di importo, tra
quelli assegnabili con il sistema dell’economia a norma degli Artt. 2 ¢ 5 del vigente
Regolamento per il conferimento di incarichi ad esperti esterni all’Ente approvato con Delibera
di C.d.A, n° 25 del 28/04/2008 e modificato con Delibera di C.d.A. .n. 15 del 20/03/2009;

- che a norma del citato art. 5 per importi non superioti a 10.000,00 Euro, al netto dell’IVA se
dovuta; fermi restando i requisiti di cui all’art. 2 I’incarico pud essere conferito previa apposita
indagine di mercato espletata attraverso una lettera d’invito contenente gli elementi di cui
all’art. 3, i criteri di cui all’art. 4, da inviare ad almeno tre soggetti dotati dei requisiti necessari
ed individuati, di volta in volta, secondo prm01p1 di non discriminazione, parita d1 trattamento,
proporzionalit e trasparenza;

Considerato che I’incarico oggetto della presente determinazione resta escluso dalla d1s01phna del

citato regolamento, trattandosi di incarico conferito per adempimenti obbligatori per legge;




f

Ricordato: |
- che, con Determinazione n, 312/6305 del 21/10/2003, & stato conferito al Dott. Antonino Iacino, |
specialista in medicina del lavoro con studio in via Carlo Cignani, n. 64/2 a Bologna, I"incarico di
“medico competente” e responsabile della “sorveglianza sanitaria” del Parco Regionale del Delta
del Po Emilia-Romagna; '

- che, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., si tratta di professionista in possesso di laurea
in Medicina e Chirurgia conseguita presso 1’ Umver51ta d1 Bologna, con specializzazione in
medicina del Lavoro rilasciata dal medesimo ateneo;

Considerato che il Dott. Antonino Iacino ha svolto negli anni dal 2003 al 2010 I’incarico di “medico
competente” e responsabile della “sorveglianza sanitaria” ¢ ha acquisito una conoscenza
approfondita dell’Ente; '

Vista la nota del 30/05/2011 (ns. prot. 4371) con la quale il professionista sopra nominato trasmette
il preventivo di spesa per le prestazioni di sua competenza fino al 31/12/2011;

Ritenuto pertanto di affidare 1’incarico di “medico competente” e responsabile della “sorveglianza
sanitaria” -al Dott.” Antonino Iacino, specialista in medicina del lavoro con studio in via Carlo
Cignani, n. 64/2 a Bologna;

Visto I’allegato schema di disciplinare d’incarico Allegato A) parte integrante e sostanziale del
presente atto,

Visto I’art. 107 e 108 del D.Lgs.267/2000;
Visto 'art. 183 del D.Lgs 267/2000;
DETERMINA
Per le motivazioni espresse in narrativa, cheﬁ qui si intendono iﬁtegra;lmente riportate:

Di affidare al Dott. Antonino Iacino nato a Siracusa il 26/01/1959, residente a Bologna in Via Carlo

Cignani, 64/2, laureato un medicina e chirurgia presso I’Universitd degli Studi di Bologna con.
specializzazione in medicina del lavoro, ’incarico di “Medico competente” e responsabile della

‘“sorveglianza sanitaria” ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., da svolgere alle coiidizioni e modalita

indicate nell’allegato “Disciplinare di incarico per lo svolgimento dei compiti di medico competente

ai fini del D.Lgs. 81/2008 ¢ s.m.i. e delle altre norme in materia di medlcma del lavoro™, allegato A)

e parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di sottoscrivere appos1to disciplinare d’incarico Allegato A), alla presente Determinazione per
farne parte integrante e sostanziale;

Di dare atto che la copertura finanziaria relativa alla spesa connessa all’incarico sard garantita
provvedendo, di volta in volta - mediante apposito atto determinativo da adottare sulla base del
tariffario delle prestazioni professionali del Dott. Antonino Iacino, allegato B) e parte integrante e
sostanziale del presente atto - ad impegnare le somme necessarie alla liquidazione delle prestazioni
professionali che dovranno essere eseguite in attuazione del suddetto incarico;

Di provvedere alla liquidazione, a favore del Dott. Antonino Iacino, dei corrispettivi maturati per le
- prestazioni eseguite in attuazione dell’incarico in -oggetto secondo quanto disposto all’art. 4
dell’allegato disciplinare di incarico, allegato A) e parte integrante e sostanziale del presente atto; =



Comacchio, li 04 Lugtio 2011

Visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria
Comacchio, I 04 Luglio 2011




CONSORZIO PARCO REGIONALE DELTA DEL PO Emilia-Romagna
. C.so Mazzini, 200 — Tel.0533/314003 Fax. 0533/318007
c.f. 91007680381 — p.iva 01465380382 — e-mail: parcodeltapo@parcodeltapo.it

“DISCIPLINARE DI INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DEI COMPITI DI MEDICO COMPETENTE
Al FINI DEL D.LGS. 81/2008 E DELLE ALTRE NORME IN MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO”

L'anno duemilaeundici, addi del mese di

FRA

il CONSORZIO DEL PARCO DEL DELTA DEL PO — c.f. 91007680381, con sede in Comacchio, C.so
Mazzini, 200 rappresentato dal Direttore, Arch. Lucilla Previati, clie agisce in nome e per conto ed .
interesse del Consorzio stesso, di seguito denomlnato Parco;

i DOTT. ANTONINO |ACINO nato a Siracusa il 26/01/1959, residente a Bologna in via Carlo Cignani
64/2, laureato in medicina e chirurgia presso I'Universita degli Studi d| Bologna con specializzazione in
Medicina del Lavoro, c.f. e p iva 04155930375; .

PREMESSO

che con Determinazione n. 312/6305 del 21/10/2003, ai sensi dell'art. 4, comma IV, lett. C) del D.Lgs.
626/94, é stato conferito al Dott. Antonino lacino, specialista in medicina del lavoro con studio in via
Carlo Cignani, n. 64/2 a Bologna, I'incarico di “medico competente” e responsabile della * ‘sorveglianza
sanitaria” del Parco regionale del Delta del Po Emilia-Romagna;

Considerato che il Dott. Antonino lacino ha svolto negli anni dal 2003 al 2010 l'incarico di “medico
competente” e responsabile della “sorveglianza sanitaria” e ha acquisito una conoscenza approfondita
dell'Ente: : ' , ,

Vista la nota prot. n. 4371 del 30/05/2011 con la quale il professionista sopra nominato comunica
alfEnte il protocollo sanitario per i dipendenti in base alla valutazione dei rischi'

Dato atto, ai sensi dell’ art 38 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., che si tratta di professionista in possesso di
laurea in Medicina e Chirurgia consegita presso lUmverSIta di Bologna conspecializzazione in
medicina del Lavoro rilasciata dal medesimo ateneo;

Visto il D.Lgs.81/2008, “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007 n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei Iuogh: di favoro”

Visto I'art.107 e 108 del D.Lgs.267/2000; '
Visto 'art.183 del D.Lgs.267/2000;
| tutto cid ;irerﬁesso e considerato,
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 )

Scopo dellincarico
L'incarico ha lo scopo di assicurare lo svolgimento delle funzioni di “medico competente” e di
“sorveglianza sanitaria” ai sensi del D.Lgs.81/2008 e successive modificazioni. .




Art. 2
Oggetto dell’incarico

L'incarico ha per-oggetto lo svolgimento dell'attivitad di medico competente per la prevenzuone degli

infortuni e delle patologie professionali dei lavoratori, con riferimento agli adempimenti previsti dalle

vigenti disposizioni di legge in materia di lgiene e medicina del Lavoro e lo svolgimento dellattivita di

sorveglianza sanitaria comprendente le seguenti attivita:

- organizzazione completa delle visite mediche preassuntive tese a constatare l'assenza di
controindicazioni al lavoro cui i lavoratori sono destinati ai fini della valutazione della loro idoneita
alla mansione specifica, organizzazione delle visite mediche periodiche per controllare lo stato di
salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica, prescrizione e

. determinazione, sulla base del protocollo sanitario elaborato in riferimento alla valutazione dei
rischi, degli esami strumentali e diagnostici e delle visite specialistiche ritenute necessarie dal
medico competente; '

- collaborazione con il datore di lavoro e con il Servizio di Prevenzione e Protezione, sulla base
della specifica conoscenza dell'organizzazione dell’Azienda ovvero dell'Unita produttiva e delle
situazioni a rischio, alla predisposizione ed all’ attuazzone deile mlsure per la tutela della salute e
dell'integrita psico-fisica dei lavoratori; '

- formulazione di giudizi di idoneita alla mansione lavorativa,

- istituzione, istruzione e aggiornamento delle cartelle sanitarie e di rischio individuale per ciascun

" lavorafore sottoposto a sorveglianza sanitaria, da custodire presso il datore di lavoro con

salvaguardia del segreto professionale;

- informazione a ogni lavoratore sul significato degli accertamenti sanitari a cui & stato sottoposto;

- rilascio dei certificati di idoneita ai singoli lavoratori e all'Azienda e copla degli esami eseguiti, in
busta chiusa, ai singoli lavoratori;

- informazione ai singoli lavoratori sui rischi connessi alla mansione che svolgono;

- informazione sui D.P.l. (dispositivi di protezione individuale);

- informazione e formazione sui rischi generall e specifici alla propria mansione Iavorativa

- comunicazione, in occasione delle riunioni, ai rappresentanti per la sicurezza dei risultati anonimi
e collettivi degli accertamenti clinici e strumentali effettuati e del relativo significato;

- sopralluoghi aziendali congiuntamente con il responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione per poter partecipare alla programmazione del controllo dell’ esposmone dei
lavoratori;

- collaborazione col datore di lavoro per la predlsp05|210ne del Servizio di Pronto Soccorso;

- collaborazione col datore di lavoro all’attivita di informazione e formazione;

Art. 3
Modalita di svolgimento dell’incarico

Le attivitd, oggetto del presente incarico, si intendono riferite al personale d[pendente del’Ente di
gestione del Parco Regionale del Delta del Po Emilia-Romagna (composto da 27 dipendenti suddivisi
tra dirigenti, personale amministrativo e tecnico ed operai) nei cui confronti vige [lobbligo
dell'effettuazione della sorveglianza sanitaria.
Il medico competente svolgera la propria attivita libero professionale nei giorni, negli orari @ nei luoghi
che saranno concordati con I'Ente, fermo restando il rispetto della periodicitd programmata per gli
accertamenti sanitari e 'osservanza del D.Lgs. 81!2008 e s.m.i. e della normativa vigente per quanto
attiene le funzioni di competenza.
Il luogo delle visite ambulatoriali non potra essere distante dalla sede dellEnte pit di sessanta km nel
percorso pil breve. Per visite periodiche che riguardino almeno sei dipendenti il medico dovra recarsi
presso la sede dellEnte con la necessaria attrezzatura.
E facolta del medico, ove impossibilitato per motivi eccezionali e temporanei ad eseguire gli
accertamenti sanitari programmati, di farsi sostituire, previa accettazione del Responsabile dell’Ente,
da altro medico in possesso dei requisiti dalla normativa di cui in premessa, da lui nominato,
dell'attivita del quale il medesimo sara responsabile.
Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., le eventuali visite specialistiche richieste eccezionalmente e per
motivate ragioni, nonché gli eventuali accertamenti strumentali e di laboratorio non previsti dal
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presente disciplinare di incarico e ritenuti necessari dal medico competente ai fini della formulazione
del giudizio di idoneitd alla specifica mansione, -sarannc demandati a specialisti e Centri scelti
dall’Ente che ne sopportera gli oneri.

Art. 4
Corrispettivo e modalita di pagamento
[l corrispettivo per lo svolgimento dellincarico in oggetto sara determinato di volta in volta, sulla base -
del tariffario delle prestazioni professionali presentato dal Dott. Antonino lacino, allegato B) e parte
integrante e sostanziale del presente atto, in ragione delle prestazioni effettivamente eseguite dallo
stesso medico; a tal fine, il medico dovra annualmente presentare preventivo di spesa relativo agli
accertamenti a cui ritene debbano essere softoposti i dipendenti del Consorzio. Le prestazioni
eseguite in adempimento del presente incarico saranno liquidate a seguito di presentazione di
regolare fattura e saranno pagate entro sessanta giorni dal ricevimento della fattura.

Art. 5

Recesso/Controversie
Nel .caso il medico competente non esegua con puntualitd e competenza i compltl a lui affidati allo
scopo di assicurare lo svolgimento delle funzioni di “medico competente” e di “sorveglianza sanitaria”
ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni, per sua esclusiva colpa,
'Amministrazione si riserva di rescindere il contratto con réecupero dell'eventuale danno arrecato
allAmministrazione stessa. )
Il medico avra la facolta di presentare a suo vantaggio, entro 15 gg dalla data del ricevimento della.
contestazione formale di inadempienza contrattuale, una memoria di contestazione delle irregolarita o
mancanze addebitateg|i. '
Per qualsiasi controversia che dovésse eventualmente insorgere, concernente l'interpretazione e/o
'esecuzione del presente contratto, che non potesse essere risolta in via amlchevole sara
competente in via esclusiva il Foro di Ferrara.

Art. 6
, Durata del contratto
L’incarico avra durata fino al 31/12/11.

Art. 7
Norme di rinvio '
Per quanto non prevrsto dal presente atto, si fa rinvio afla disciplina contenuta nel codice civile.

Art. 8
Trattamento dei dati personali
Il medico mcancato & nominato responsabile dei dati personali che egli tratta in conseguenza
dellattivita svolta per conto del Consorzio del Parco Regionale del Delta del Po delfEmilia-Romagna.

Letto, approvato, sottoscritto.

Consorzio del Parbo del Delta del Po Il medico competente
Em[ha-Romagna

Dott. Antonino lacino




Allegato B) alia Determinazione n. 969 del @_‘@#—[M

Dott. Antonino lacino
Specialisia in medicina del Lavoro
Via Carlo Cignani, 64/2 — 40128 Bologna

TARIFFARIO DELLE PRESTAZIONI PROFESSIONALI

Nomina del medico competente € 200,00

Visita medica preassuntiva ' €37,00
con giudizio di idoneita

Prima visita €37,00
con giudizio di idoneita :

Visita medica semestrale e periodica | € 27,00
con giudizio di idoneita

Esame audiometrico 7 € 22,00

Esame spirometrico _ € 22,00

Sopralluoghi | €65,00/ora
| Visio Test €22,00

Relazione sanitaria annuale | €50,00




